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  Interessenschwerpunkte 

- Arbeitsrecht 

- Handels- und Vertriebsrecht 

- Gesellschaftsrecht 

- Prozessführung 

- IT Recht  

 

  Sprachen 

   Deutsch, Englisch (verhandlungssicher) 

 

  Referenzen (Auswahl) 

- Laufende rechtliche Beratung diverser Medizinproduktehersteller in Deutschland bswp. 

Darco (Europe) GmbH, hg-medical GmbH, Orange Spine GmbH, ArthroMed GmbH 

- Laufende rechtliche Beratung diverser Betreiber von Onlineshops 

- Beratung und Vertretung bei Gesellschafterstreitigkeiten, Vertretung von 

Gesellschaftern in streitigen Gesellschafterversammlungen und gerichtliche 

Durchsetzung von Gesellschafterinteressen . 

- Abwicklung der ALTENBURGER UND STRALSUNDER SPIELKARTEN-FABRIKEN 

AKTIENGESELLSCHAFT, ASS – Rücknahme der Börsenzulassung, Auskehrung des 

verbliebenen Firmenwertes an die Aktionäre, Durchführung der relevanten 

Hauptversammlungen und Liquidierung der Gesellschaft 

 

Werdegang 

Seit 2017  EQZ Eisenmann Partnerschaft von Rechtsanwälten, Partner 

2012 bis 2017  Gerichtlich bestellter Abwickler der ALTENBURGER UND STRALSUNDER 

  SPIELKARTEN-FABRIKEN AKTIENGESELLSCHAFT, ASS 

Seit 2005  Geschäftsführer und Liquidator diverser juristischer Personen- und    

  Kapitalgesellschaften 

2002  Einstieg in die väterliche Anwaltskanzlei Neumann & Neumann 

2001  2. Staatsexamen 

1999   1. Staatsexamen 

1993 bis 1999 Studium der Rechtswissenschaften an der Ludwigs-Maximilians 

  Universität München 

 

  Rechtlich bedeutsame Entscheidungen 

Urteil des Bundesgerichtshofes vom 03.12.2008 – Az.: IV ZR 58/07: 

Pflichtteilsergänzungsanspruch - Abfindung für Erbverzicht grundsätzlich ein 

entgeltliches Geschäft 

 

Urteil des Bundesgerichtshofes vom 07.02.2012 – Az.: II ZR 230/09: 

Zur Frage des Stimmrechtsausschlusses bei Abstimmungen in einer 

Gesellschafterversammlung  
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